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Unidad de Gestion Educativa Local N° 03

Brefia, Jesus Maria, La Victoria, Lima Cercado, Lince, Magdalena del Mar,
Pueblo Libre, San Isidro y San Miguel

RESOLUCION DIRECTORAL N° 01170 _2019-UGEL 03
Lima, 32 FEB 2018

Visto, el expediente N° DIR2019-INT-0004236,
que contiene el Memorandum N° 42 -2019-MINEDU/UGEL.03-DIR, de fecha 9 de enero
de 2019, y el Informe N° 032-2019-MINEDU/UGEL.03/DIR-ASGESE-ESIE, de fecha 30
de enero de 2019, se adjuntan seis (06) folios;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 79 de la Ley N° 28044,
Ley General de Educacion, establece que el Ministerio de Educacion es el érgano de
Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de
educacion, cultura, recreacion y deporte en concordancia con la politica general del
Estado;

Que, el literal a) del articulo 80 de la referida Ley,
sefiala entre otras funciones del Ministerio de Educacion, la de definir, dirigir, regular y
evaluar, en coordinacién con las regiones, la politica educativa pedagégica nacional, y
establecer politicas especificas de equidad,

Que, las actividades educativas deben
desarrollarse en el respectivo afio escolar, dentro del marco establecido en la ley N°
28044 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 011-2012-ED y su
modificatoria aprobada por Decreto Supremo N° 009-2019-MINEDU. En ese sentido,
mediante Resolucion Ministerial N° 712- 2018- MINEDU, de la fecha 22 de diciembre de
2018, se aprobd la norma técnica denominada “Orientaciones para el Desarrollo del Afio
Escolar 2019 en I.EE. y Programas Educativos de la Educacion Basica”;

Que, asimismo, de acuerdo al literal a) del articulo
34 del Manual de Operaciones de la Direccion Regional de Educacion de Lima
Metropolitana, aprobado por Resolucién Ministerial N° 215-2015-MINEDU, corresponde
a la Unidad de Gestion Educativa Local formular y ejecutar en coordinaciéon con la
DRELM planes de Intervencion en materia educativa, asi como iniciativas
multisectoriales en su jurisdiccion en el marco de la normativa aplicable. Ademas, se
tiene que, en funcion al literal c) del articulo 34 del Manual de Operaciones de la
Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana, La Unidad De Gestion
Educativa Local, brinda soporte pedagégico, administrativo y logistico a las instituciones




educativas publicas bajo su jurisdiccion para el desarrollo de los procesos de distribucion
de materiales, contratacién docente, mantenimiento de locales escolares y
acompanamiento pedagdgico, entre otros, en el marco de su competencia;

Que, de acuerdo con, el numeral 6.5.3 de la Norma
Teécnica denominada “Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Il.LEE. y
Programas Educativos de la Educacién Basica”, aprobada por Resolucién Ministerial N°
712-2018-MINEDU, establece que la organizacion del afo lectivo se desarrolla en tres
momentos: Buen Inicio del Afio Escolar (diciembre a marzo), Desarrollo Escolar (marzo
a noviembre), y balance del afio escolar y responsabilidad por los resultados (noviembre
a diciembre). Agrega que, el Buen Inicio del Aflo Escolar comprende las tareas que se
deben realizar en las I|.EE. y programas educativos, bajo el liderazgo del personal
directivo, para asegurar el inicio oportuno y adecuado de las actividades educativas;

Que, por otro lado mediante Resolucion Directoral
N° 184-2019-UGEL N° 03, de fecha 15 de enero de 2019, se resolvio constituir el Comité
de Buen Inicio del Aino Escolar 2019 de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 03,
con ocho (8) miembros responsables para tal fin; comité que debe contar con el apoyo
de un equipo técnico integrado por especialistas de las diferentes areas de la UGEL, por
lo que se hace necesario formalizar mediante acto resolutivo su conformacion;

Que, el Buen Inicio del Ado Escolar es una
estrategiaimplementada desde el 2012 por el Ministerio de Educacion, con la intencién
de promover una practica institucional para establecer condiciones adecuadas vy
desarrollar acciones que permitan recibir a los estudiantes en escuelas preparadas,
aptas y dignas desde el primer dia de clases. Esta estrategia involucra la participacion
de padres de familia, docentes, directores, funcionarios, estudiantes; asi como el
compromiso de diversos actores de la sociedad, como organizaciones de la sociedad
civil, organismos publicos y privados y diversas instancias del Estado, que unen sus
esfuerzos y complementan estrategias y responsabilidades con el objetivo comun de
mejorar la calidad educativa en la escuela publica;

Que, la asistencia de los estudiantes a la escuela
desde el primer dia de clases implica que sea una experiencia grata, interesante y
segura para los niflos y niflas y asi aprovechen al maximo las horas y aprendizajes
previstas para cada nivel educativo, 900 horas en Educacién Inicial; 1100 en Primaria,
1200 en Secundaria y 1600 en Jornada Escolar Completa;

Que, también resulta necesario que la Unidad de
Gestion Educativa Local N° 03 Lima Cercado, brinde asistencia técnica a las
Instituciones Educativas de Educacién Basica (EBR, EBA, y EBE) y Educacion Técnico
Productiva, a través de las Redes Educativas para garantizar el cumplimiento de
acciones que aseguren las condiciones institucionales y pedagodgicas para el inicio
oportuno y adecuado de las actividades de aprendizaje de los estudiantes, en
concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, por otro lado, mediante Memorandum N° 54-
2019-MINEDU/UGEL 03/DIR-ASGESE, de fecha 30 de enero de 2019, el Jefe del Area
de Supervision y Gestidon del servicio Educativo- ASGESE, solicité que se incluya el Plan
del Buen Inicio del Afio Escolar para el aino 2019, cuyas actividades, tareas y acciones,
deben ser implementadas por las autoridades de las Instituciones Educativas;

Que, de acuerdo con el numeral 6.5.3. de la Norma
Técnica denominada "Orientaciones para el Desarrollo del Ao Escolar 2019 en
Instituciones Educativas y Programas de la Educacién Basica”, aprobada por



Resolucion Ministerial N° 712-2018-MINEDU, el “Buen Inicio del Ao Escolar 2019”
comprende las tareas que se deben realizar en las II.EE. y programas educativos, bajo
el liderazgo del personal directivo, para asegurar el inicio oportuno y adecuado de las
actividades educativas; en ese sentido es conveniente que se realicen las acciones de
monitoreo y supervision correspondiente.

Que, conforme al literal k) del articulo 37° del
Manual de Operaciones de la Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana,
aprobado por Resolucién Ministerial N° 215-2015-MINEDU, sefiala como funciones del
Director de la UGEL expedir actos resolutivos en materia de su competencia;

Que, en ese contexto, resulta necesario que la
Unidad de Gestién Educativa Local N° 03 Lima Cercado, conforme Equipo Técnico que
se encargue de implementar, monitorear y supervisar el desarrollo de las acciones del
Buen Inicio del Ano Escolar 2019 en las Instituciones Educativas del ambito de la UGEL
03, las mismas que seran informadas al Comité del BIAE durante el desarrollo de cada
una de las etapas del mismo;

Que, también resulta necesario aprobar el Plan de
Buen Inicio del Afo Escolar 2019, el mismo que ha sido propuesto por el Area de
Supervisidon y Gestion del Servicio Educativo- ASGESE. EI mismo que cuenta con los
aportes de los diferentes equipos de las demas areas de la UGEL N° 03; dicho Plan
consta de: | Datos Informativos, Il Presentacién, Il Justificacidon, IV Objetivos, V Metas,
VI Estrategias Generales, VIl Indicadores de Monitoreo, VIII Programacién de
actividades, IX Equipo Técnico Responsable, X Presupuesto y XI Evaluacion;

Que, contando con las visaciones del Area de
Asesoria Juridica, Area de Supervisién y Gestiéon del Servicio Educativo, Area de
Gestion de la Educacion Basica Regular y Especial, Area de Gestién de la Educacion
Basica Alternativa y Técnico Productiva, Area de Planificacion y Presupuesto, Area de
Recursos Humanos y Area de Administracion;

De conformidad con la Ley General de Educacion
N° 28044 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 011-2012-ED,
Resolucion Ministerial N° 215-2015-MINEDU, que aprobé el Manual de Operaciones de
la Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana, y la Resolucién Ministerial
N° 712-2018-MINEDU, que aprobd la Norma Técnica denominada “Orientaciones para
el Desarrollo del Afio Escolar 2019 en I.LEE. y Programas Educativos de la Educaciéon
Basica”.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONSTITUIR el Equipo
Técnico del Buen Inicio del Afio Escolar 2019 de la Unidad de Gestion Educativa
Local N° 03 de la siguiente manera:

Presidente: Freddy Ever Raymundo Justiniano
Jefe del Area de Supervision y Gestion del Servicio Educativo de la UGEL 03

Integrante: Manuel Jesus Tello Delgado
Coordinador-Especialista | del ASGESE

Integrante: Carlos Angeles Raqui
Especialista del ASGESE

Integrante: Amado Guevara Gabriel
Coordinador de Gestion Institucional del ASGESE



Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Integrante:

Ricardo Rémulo Salcedo Suarez
Especialista en Infraestructura del ASGESE

Estela Juliana Caballero Caro
Especialista en Gestion de Riesgos del ASGESE

Marco Antonio Rios Caceres
Técnico Administrativo del ASGESE

Roberto Bohorquez Almeyda
Especialista CONEI-APAFA del ASGESE

Fredy Humberto Vega Segura
Coordinador del Equipo de SIAGIE

Haydeé Cecilia Fernandez Tapia
Coordinadora — Equipo Estadistica y Monitoreo del APP

Sofia Alvarez Orahulio
Especialista en Planificacion APP

Juan Lépez Salcedo
Especialista en Racionalizacion del APP

Edgard César Aguilar Le6n
Coordinador - Equipo de Tecnologias de la Informacién del APP

Victor David Correa Villalobos
Especialista de Contrataciones del Equipo de Logistica-Area de administracidn

Maribel Calderon Carhuas
Encargada de Almacén

Jorge Yangales Vega
Coordinador del Equipo de Patrimonio del Area de Administracién.

Robert Milton Rojas Santos
Especialista de Area de Recursos Humanos

Fanny Liliana Arias Quiréz
Coordinadora JEC del AGEBRE

Orlando Alex Pablo Medina
Coordinador del AGEBRE

Francisca Chiong Samalvides
Especialista de EBE del AGEBRE

Karen Sotelo Mori
Especialista de Educacion Primaria del AGEBRE

Aldo Cornejo Torres
Especialista de EBA del AGEBATP

Cirilo Neptali Pariona Ledn
Especialista de CETPRO del AGEBATP

Karen Aguilar Yaringaiio
Coordinadora - Equipo de Participacion y Comunicacion

Marcos Morales Lozano
Especialista del 6rgano de Direccion



ARTICULO SEGUNDO: APROBAR el Plan de
Buen Inicio del Afo Escolar 2019, el mismo que como Anexo 1 (folios 14) forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que el Equipo
de Tramite Documentario, remita una copia fedateada de la presente Resolucion a
la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana y notifique alas Redes
Educativas del ambito territorial de la UGEL 03, asi como a las oficinas pertinentes
de conformidad con lo establecido en el numeral 24.1 del articulo 24 del Texto Unico
Ordenado de la Ley 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremo N°® 004-2019-JUS

ARTICULO CUARTO: DISPONER la publicacién

de la presente Resolucion en el Portal institucional de la Unidad de Gestion
Educativa Local 03 : www.ugel03.gob.pe, para su difusion correspondiente.

Registrese y comuniquese,

MARIA MERCEDES PACHAS REQUENA
Directora de la Unidad de
Gestiéon Educativa Local 03

MMPR/D.UGEL 03

FERJ/J ASGESE
MJTD/ESSE



L

Afo de la Lucha contra ta Corrupcidn y la Impunidad”’ L"'S
‘Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 0 ‘! 1 7 0

PLAN DE BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR
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BIAE - 2019 UGEL 03

DATOS INFORMATIVOS:

Direccion Regional : Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana

Entidad : Unidad de Gestion Educativa Local N° 03

Unidad Organica:  Area de Supervision y Gestion del Servicio Educativo
Provincia Lima

Distrito : Lima

Direccion Jr. Andahuaylas 563 — Cercado de Lima

Responsables : Comité BIAE 2019, Equipo Técnico BIAE y Especialistas.
PRESENTACION

Las Instituciones Educativas para el inicio del afio escolar realizan diferentes actividades y acciones a
fin de que los estudiantes tengan las condiciones necesarias para un clima favorable que les facilite
aprendizajes que a los estudiantes les resulte significativos. En ese sentido las actividades escolares
deben estar programadas e implementadas con anticipacion donde los Directores de las Instituciones
Educativas son los responsables de plantear las mejores estrategias para dar cumplimiento a los
compromisos de gestion escolar incluidos en la Norma Técnica denominada “Orientaciones para el
Desarrollo del Ao Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”
aprobado mediante R.M. N° 712-2018- MINEDU.

El presente Plan de Buen Inicio del Afio Escolar 2019 (BIAE) tiene como finalidad monitorear y
supervisar a las instituciones educativas publicas y privadas de Educacion Basica Regular, Educacion
Basica Especial, Educacidén Basica Alternativa, Educacién Técnico Productiva y Programas No
escolarizados de Educacion Inicial, asi como brindar asistencia técnica a los directivos y comunidad
educativa para el cumplimiento de acciones que aseguren las condiciones institucionales y
pedagogicas para el inicio oportuno y adecuado de las actividades de aprendizaje que garanticen una
formacion integral de calidad promoviendo una convivencia sana y acogedora de los estudiantes en
las II.EE de los 09 distritos que son jurisdiccion de la UGEL 03.

La Unidad de Gestion Educativa Local N® 03 en concordancia con las orientaciones establecidas para
dicho fin por la Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana, ha elaborado el Plan BIAE
2019, el cual contempla diversas acciones a desarrollar en el primer momento del afio escolar,
garantizando las condiciones y buena acogida de nuestros estudiantes desde el primer dia de clases;
sustentado en el marco de la Ley General de Educacion N°28044 y el Reglamento Aprobado D.S. N°
011-ED y su Modificatoria D.S.009-2016 MINEDU; Resolucién Ministerial N® 215-2015-MINEDU que
aprueba el Manual de Operaciones de la Direccidn Regional de Educacién de Lima Metropolitana, y la
Resolucion  Ministerial N° 712-2018-MINEDU, que aprobd la Norma Técnica denominada
“Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2019 en [I.EE. y Programas Educativos de la
Educacion Basica”, y otras normas aplicables; en concordancia con las politicas priorizadas y los
compromisos de gestion escolar y de desempefio para el afio 2019.

El presente Plan BIAE 2019 cuenta con una justificacion, centrada en la necesidad de generar las
condiciones para lograr una “Escuela amable, limpia y segura que promueve aprendizajes de calidad”,
trabajo que requiere principalmente una articulacién entre todas las areas de la UGEL, asi como con
las diferentes instancias del sector educacion (DRELM - UGEL - IIEE) y otras instituciones aliadas
como el Ministerio de Salud, Ministerio de Interior, Gobiernos Locales, Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social, Policia Nacional del Perd, entre otras.
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El Plan BIAE 2019 contempla la descripcién de un objetivo general y objetivos especificos, que
permiten orientar el desarrollo de diversas acciones orientadas a garantizar las condiciones
institucionales y pedagoégicas que contribuyan a mejorar el logro de los aprendizajes en los
estudiantes.

Asimismo, en el presente Plan BIAE 2019, se describen algunas estrategias que parten de la
organizacion de las Instancias de Gestion Educativa descentralizada (DRELM, UGEL e IIEE) a través
de la conformacion de Comités de Buen Inicio del Ailo Escolar 2019 reconocidos mediante RD,
designando a la Oficina de Supervision del Servicio Educativo de la DRELM y el Area de Supervision
y Gestion del Servicio Educativo de las UGEL, la responsabilidad de planificar, liderar y monitorear el
cumplimiento de las diversas acciones del BIAE 2019 en sus cuatro etapas: Etapa preliminar que
abarca los meses de noviembre y diciembre de 2018, Etapa 1, que corresponde a las acciones del
mes de enero, Etapa 2 al mes de Febrero y la Etapa 3 que abarca las acciones del mes de marzo. La
planificacion de las diversas actividades esta articulada al cumplimiento de los Compromisos de
Desempefio. La supervision y asistencia técnica a especialistas de UGEL y directivos de las IIEE es
otra estrategia que garantiza cumplir con las Orientaciones para el desarrollo del afio escolar 2019 en
instituciones educativas y programas educativos de la educacion basica’. El involucramiento de las
Redes Educativas de Lima Metropolitana, reconocidas mediante Resolucion Directoral N° 8966-2015-
DRELM, es una estrategia que contribuye a fortalecer algunos procesos pedagogicos y de
coordinacion con instituciones aliadas para atender al 100% de instituciones educativas puiblicas. La
Atencion Comunicacional para el BIAE 2019, es otra estrategia orientada a desarrollar diversas
acciones de sensibilizacion, informacién, promocion, educacién y movilizacién a fin de garantizar el
acceso oportuno de nifos, nifas y adolescentes a los servicios educativos de calidad; el plan también
contempla la estrategia de articulacion intersectorial y otras instituciones aliadas, para realizacion de
acciones que contribuyan a la salud y seguridad de los estudiantes.

Finalmente, se presenta la programacion de actividades de Gestion Educativa Descentralizada, asi

como un cuadro de recursos que se deben disponer para lograr que los estudiantes tengan las
condiciones adecuadas para un Buen Inicio del Ao Escolar 2019.

lll. JUSTIFICACION

El Plan de Buen Inicio del Afio Escolar 2019, se enmarca en la Norma Técnica denominada “ Normas
y Orientaciones para el desarrollo del afio escolar 2019 en las Instituciones Educativas y Programas
Educativos de Educacién Basica” aprobada mediante Resolucién Ministerial N® 627-2016-MINEDU,
de la misma manera en las Orientaciones “La educacion que queremos y nos merecemos en Lima
Metropolitana al 2021", aprobada mediante Resolucién Directoral Regional N° 2965-2016-DRELM,
documento que establece el desarrollo e implementacion de estrategias y acciones para brindar un
servicio educativo de calidad y que responda a sus demandas educativas de la poblacion estudiantil
de Lima Metropolitana,

El Plan de Buen Inicio del Ao Escolar 2019, busca generar condiciones para lograr una “Escuela
amable, limpia y segura que promueve aprendizajes”, impulsando desde las diferentes Instancias de
Gestion Educativa Descentralizada y en articulacion con otras instituciones aliadas diversas acciones
para garantizar el acceso a la educacién de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, a través de la
matricula oportuna y no condicionada en las Instituciones educativas y programas; la presencia de
docentes desde el primer dia de clases; la distribucién oportuna de materiales educativos; disponer de
infraestructura adecuada, limpia, ambientada y segura; mobiliario suficiente de acuerdo al nivel y la
organizacion de bienvenida de los estudiantes en el primer dia de clases generando un buen clima
institucional donde este instaurado el buen trato; asi como la asistencia técnica y monitoreo a los
equipos directivos de las Instituciones Educativas para el cumplimiento los compromisos de gestion
escolar y de desempefio 2019.-
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Asimismo mediante Resolucion Directoral N° 0184-2019-UGEL 03, de fecha 15 de enero de 2019 se
constituy6 el Comité del Buen Inicio del Afio Escolar 2019 de la Unidad de Gestion Educativa Local N°
03, presidido por la Directora de la UGEL 03 e integrado por los Jefes de Area, dicho comité es el
encargado de asegurar la organizacién, planificacién e implementacién del BIAE 2019 identificando
actores claves en las instancias respectivas, en el marco de la normativa técnica establecida por el
MINEDU para el desarrollo del afio escolar 2019.

Con la implementacién del Plan BIAE 2019, que abarca el periodo de octubre de 2018 al 31 de marzo
del 2019, se beneficiara a estudiantes de 302 (210 cddigos de locales escolares) Instituciones
Educativas de EBR, 11 Centros de Educaciéon Basica Especial, 17 Centros de Educacion Basica
Alternativa (34 cédigos modulares), 17 Centros de Educacién Técnico Productiva y 154 Programas No
Escolarizados.

IV.  OBJETIVOS

4.1, Objetivo General:
Orientar el cumplimiento de acciones para garantizar las condiciones institucionales y pedagogicas
que contribuyan a mejorar el logro de los aprendizajes de los estudiantes en una escuela amable,
limpia y segura desde el inicio del Afio Escolar 2019 en las Instituciones Educativas de Educacion
Basica, que conforman las 16 Redes del &mbito territorial de la Unidad de Gestion educativa Local
03 Lima.

4.2. Obijetivo Especificos:

3.1.1 Garantizar la matricula oportuna y no condicionada en instituciones y programas educativos
publicos y privados.

3.1.2 Brindar asistencia técnica para la organizacion y planificacion institucional y curricular de
las IIEE y Programas educativos.

3.1.3 Garantizar la presencia de docentes en las |[EE y promotoras educativas comunitarias en
los PRONOEI desde el primer dia de clases.

3.1.4 Garantizar la distribucion oportuna de materiales educativos, condiciones adecuadas y
seguras de infraestructura para el inicio del afio escolar.

3.1.5 Promover el buen trato y acogida de los estudiantes en aulas ambientadas, ordenadas,
limpias y seguras desde el primer dia de clases.

3.1.6 Supervisar que las instituciones educativas privadas cumplan con las normas y requisitos
para su correcto funcionamiento en el inicio del afio escolar 2019.

3.1.7 Supervisar y garantizar la distribucion oportuna de materiales educativos y condiciones de
la infraestructura para el inicio del afio escolar en un entorno saludable y seguro.

3.1.8 Supervisar el cumplimiento de las normas y requisitos para el correcto funcionamiento de
las instituciones educativas privadas en el inicio del afio escolar 2019, asi como el cierre de
establecimientos educativos informales en coordinacion con la DRELM.

V. METAS :

Sede de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 03.

Total 195 IIEE Publicas EBR - EBA- EBE - CETPRO; Muestra 67 |I.EE (EBR,EBE,EBA, ETP)
30% IIEE Privadas y de convenio

154 Programas No escolarizados de Educacién Inicial

16 Redes Educativas del ambito territorial de la UGEL 03.
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VI, ESTRATEGIAS GENERALES
6.1. Organizacion del Buen Inicio del Ao Escolar 2019

La planificacion de las actividades que comprende el Buen Inicio del Ao Escolar 2019 se ha
organizado en cuatro etapas, las cuales deben ser ejecutadas a través de las Instancias de
Gestion Educativa Descentralizada (DRELM, UGEL e Institucion Educativa). El periodo formal
abarca desde el 02 de enero y culmina en marzo de 2019, A ello se suma la etapa preliminar
realizada entre los meses de octubre a diciembre de 2018.

Etapa Preliminar: Mes de octubre a 31 de diciembre 2018, es la etapa de organizacion,
planificacion y ejecucién de actividades previas en coordinacion con todos los actores involucrados
y comprometidos que garantizan el BIAE 2019.

Etapa 1: Del 2 al 31 de enero 2019, en esta etapa se ejecutan diversas actividades orientadas
principalmente a la promocién y difusién de procesos de matricula oportuna y no condicionada, la
planificacién y coordinacién con instituciones aliadas para mantenimiento y acondicionamiento de
locales escolares.

Etapa 2: Del 1 al 28 de febrero 2019, en esta etapa, se culmina con la contratacion de docentes.
También abarca la ejecucion de actividades de mantenimiento y acondicionamiento de locales
escolares generando las condiciones favorables para la recepcion de los estudiantes. Asimismo,
en esta etapa se ejecuta acciones de fortalecimiento de capacidades de los directivos relacionados
a la gestion escolar y pedagogica.

Etapa 3: Del 1 de marzo al 31 de marzo 2019, es la (ltima etapa donde se implementan las
actividades de planificacion curricular y preparacion para la acogida a los estudiantes en el primer
dia de clases con el objetivo de garantizar las condiciones para una convivencia escolar favorable
a los aprendizajes.

Todas las actividades a realizarse en cada una de las etapas se consolidan en un Plan BIAE 2019,
el cual debe ser difundido a los Coordinadores de Redes Educativas y equipos directivos de las
instituciones educativas para la ejecucion de las diversas actividades.

Conformacion del Comité de BIAE 2019

Cada II.EE. debera conformar su Comité de Buen Inicio del Afio Escolar 2019, presidido por el
director(a) de cada institucion y debe ser reconocido mediante Resolucion Directoral. Asimismo, a
nivel de la UGEL 03, una vez que se conformo el Comité BIAE, se debera conformar el Equipo
Técnico del Buen Inicio del Afio Escolar presidido por el Jefe del Area de Supervision y Gestion del
Servicio Educativo (ASGESE), quien sera el responsables de liderar y monitorear el cumplimiento
de las diversas acciones del BIAE 2019, dicho comité debera estar integrado por especialistas de
diferentes Areas.

El Comité Técnico del BIAE 2019 de la UGEL 03 coordinara con la DRELM para recibir asistencia
técnica del equipo técnico de la DRELM para la implementacion del Plan BIAE 2019; y con el
Ministerio de Educacion con la Oficina de Comunicacion del MINEDU (OGECOP) y la Oficina de
Transparencia Etica Pablica y Anticorrupcion (OTEPA) para garantizar la matricula oportuna y no
condicionada.




-"""-"" i 50 ] Area de Supervision ﬁ{gOTE?
PERU delrgju?:re:‘c)lbn ESLccf:gudaengmToa ge(?slscﬁlg r%l:(i}ia"l‘.ro ( J e'l’ ua‘ I"—i))
A o sr'erf?gi-?ﬁ'
es y Hombre 12 FEB. 2019
5.1 Monitoreo y supervision de condiciones basicas para el BIAE 2019 0 1 J
Se realizara a través de la aplicacion de la ficha electronica (SIMON) de Buen Inicio del Afio
Escolar 2019 elaborada por la DRELM. Esta ficha se aplicara a las instituciones educativas en las

etapas 1, 2 y 3, de acuerdo a los indicadores sefialados en el Plan BIAE 2019 y Compromisos de
Desemperio.

3y de |la Lucha contra la Corrupcidn v la Impi

Decemo de la lgualda Oportunidades para M

5.2 Asistencia técnica a Equipos Directivos de II.EE del ambito de la UGEL 03

Esta actividad esta a cargo del Equipo Técnico BIAE con la que se coordinara para su ejecucion y
esta dirigida a los equipos directivos de las I.EE a fin de garantizar un adecuado cumplimiento de
los procesos y acciones para la matricula oportuna y no condicionada; la oportuna recepcion de
personal docente contratado y promotoras educativas comunitarias, el mantenimiento vy
acondicionamiento de locales escolares, planificacion del afio escolar, recepcion, distribucion
interna y uso de materiales educativos, presentacién de los instrumentos de gestion y la
planificacion curricular y la buena acogida a los estudiantes desde el primer dia de clases.

5.3 Intervencion de las redes educativas

Es una estrategia que contribuye a fortalecer algunos procesos pedagogicos y de coordinacion con
instituciones aliadas para atender al 100% de instituciones educativas publicas. Las redes
educativas en el BIAE 2019 podran canalizar y coordinar acciones con los Gobiernos Locales,
Palicia Nacional, Comité de Seguridad Ciudadana y otros aliados para garantizar la seguridad y
proteccion a los estudiantes de las instituciones educativas que conforman la Red Educativa.
Asimismo, facilitan condiciones para la distribucion de los materiales educativos y la custodia
correspondiente de ser el caso. Para ello sera necesario fortalecer la capacidad de gestion de los
coordinadores de Redes Educativas.

5.4 Atencion comunicacional para el BIAE 2019
Es una estrategia orientada a desarrollar diversas acciones de sensibilizacion, informacién,
promocién, educacion y movilizacion a fin de garantizar el acceso oportuno de nifios, nifias y
adolescentes a los servicios educativos de calidad, por ello, las acciones de comunicacion se
sostienen en mensajes dirigidos a promover e incrementar la matricula oportuna y no condicionada
en las instituciones educativas, la asistencia desde el primer dia de clase y el acompariamiento de
los padres y madres en las actividades escolares de sus hijos.

El reporte de las alertas previas al Inicio del Afio Escolar 2019 y durante el desarrollo del mismo
podra realizarse a través de los diferentes medios electronicos con los que dispone la UGEL 03
(correos electronicos y redes sociales). Asimismo a las Plataformas IDENTICOLE, DATEATU
COLE, O corrupcion, SISEVE o mediante expediente presentado por mesa de partes de la UGEL
et/ 03.

— 5.5 Articulacién con instituciones para garantizar escuelas saludables y seguras desde el inicio
del aio escolar.
Se promovera la articulacion con Gobiernos Locales y Mancomunidad de Municipalidades de Lima
Metropolitana para garantizar el ornato y la limpieza de los alrededores de las instituciones
educativas de los 09 distritos del ambito de la UGEL 03, asi como adoptar medidas conjuntas para
mejorar las condiciones de seguridad a través de los Comités de Seguridad Ciudadana
(CODISEC).

Se realizaréan coordinaciones con la Policia Nacional a fin de que estas implementen acciones de
patrullaje a las instituciones educativas que se encuentran en zonas inseguras y de alto riesgo, a
través de la comisaria del ambito correspondiente. Del mismo modo se coordinara la actuacion
oportuna de las BAPE.
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VIl.  INDICADORES DE MONITOREO
ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3

% de II.EE. publicas con APAFA conformada y reportada en el SIMON.

% de PRONOEI con promotoras educativas con
RD para el pago de las mismas, generado en el
NEXUS-

% de II.EE. con presencia de director en el primer dia de clases del
afo escolar.

% de alertar relacionadas a la cobertura, matricula y asistencias de
estudiantes atendidas por la UGEL

% de docentes contratados y reconocidos con
resolucion para el pago generado en el NEXUS.

% de IL.EE. con docentes completos y en aula en el primer dia de
clases del afio escolar.

% de II.EE. publicas que tienen conformada sus comisiones: Comision

de Calidad e innovacion de aprendizajes; Comision de Recursos
Educativos y mantenimiento de locales escolares; Comisién de
Educacion Ambiental y gestion de Riesgos de Desastres; Comité de
Tutoria y Orientacion educativa. Todas registradas en el SIMON.

% de alertas relacionados a la cobertura,
matricula y asistencia de estudiantes, atendidas
por la UGEL.

% de |I.EE. con la totalidad de estudiantes matriculados y registrados
en el SIAGIE.

% de avance del proceso de contratacion de transporte para la
distribucion de materiales.

% de Il.EE. atendidas sobre convivencia
registradas en el SISEVE.

% de II.EE. publicas de la EBR que han registrado en el SIMON la
recepcion de los materiales educativos distribuidos por la UGEL.

La UGEL cuenta con contrato suscrito para el
servicio de trasporte para la entrega de
materiales.

% de II.EE. que han recibido materiales de limpieza y de escritorio y
registrados en el SIGA.

% de IL.EE. que no cuentan con materiales en
desuso.

% de II.EE. beneficiarias con ficha técnica de mantenimiento
preventivo aprobado y registrado en el sistema de informacion que
indica la norma técnica.

% de directores que han participado de los
talleres de capacitacion sobre gestion escolar y
gestion pedagogica organizado por la UGEL.

% de II.EE. que cuentan con materiales educativos en aula
distribuido por la UGEL.

% de I.EE. con locales acondicionados para el
inicio de las labores académicas.

% de II.EE. que sus docentes cuentan con programacion y unidades
de aprendizaje en el primer dia de clases del afio escolar 2019.

% de I.EE. que cuentan con aulas ambientadas para el inicio de
clases 2019.

% de ||.EE. que cuentan con las BAPES organizadas y con presencia
el primer dia de clases 2019.

% de II.EE. cuyos locales han sido fumigado.
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ANEXO 1. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES PARA EL BIAE 2019
ETAPA
PRELMNAR| | 5| 30| MEDIOSDE MEca
OBJETIVO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD e VERIFICACION
viclelelRr llEE RED UGEL RESPONSABLE DEL EQUIPO TECNICO
. . RD a nivel de UGEL - ASGESE (Jefe) -
%%nfonnamon del Comité del BIAE 2019, aprobadas con X DRELM y UGEL Direccion Manuel Tello Delgado
Implementacion y supervision del cumplimiento de las Dokt
Normas y Orientaciones para el desarrollo del Afo i : ; UGEL/ASGESE, AGEBRE,
Escolar 2019 en instituciones educativas y programas de 5| 5| &% 3’;’:“05' a:::s Directoe: | Coordinador AGEBATP y APP Manuel Tello Deigado
la Educacién Basica. Hpenoen
Articulacion intersectorial e insfilucional para la
implementacion del BIAE 2019: Gobiernos Locales, PNP,
MIDIS, Ministerio de fa Mujer y Poblaciones Vulnerables, Acuerdos UGEL - ASGESE
Ministerio de Salud, INDECOPI, Fiscalia de Prevencion x | x| x| x| institucionales Director Coordinador | (Especialista de articulacion Estela caballero Caro
General del Delito y otros (Campafia de limpieza, eliminacion de firmados territorial)
desmonte, fumigacion, limpieza de pozo séptico,
sequridad e implementacion de areas verdes en las IIEE)
i ; Reporte de UGEL / ASGESE e Imagen
ét;g?;réggsa;?g;zgepcnadas Gn:cl potal el "Dateaty X | X[ X|X]|X atencion de Institucional, (Especialista de Sabina Arteaga Valeriano
' alertas soporte y comunicaciones)
UGEL / APP, AGEBRE,
Monitoreo a IIEE a través de SIMON y repories i anoliie i ASGESE, AGEBATP (EEM, Cecil ; "
(Matricula, condiciones y planificacion del afio escolar y X1 XX !E}JIM ON especialistes de EBR, EBE, ecllia Femandez Tapia
1° dia de clases) EBA, Técnico Productivo,
soporte, supervision y EPT)
Validacion de la disponibilidad de vacantes y condiciones
1. Matricula oportuna | para amphacmn de tuno para atencuén dela demanda ; UGEL / ASGESE Fredy Vega S
30 R y Vega Segura
y no condicionada gaay | * | A Ehea (Especialista de SIAGIE) Silvia Urribarri Goycochea
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Difusién de IIEE que cuentan con vacantes disponibles, . A ' ﬁ\ftﬁtc:o:;(s(ggesiallgﬁszg
gzzt(ljci)gngai c:(teorl?lzzpzlgrrno de DNI a nifios con matricula X | x| x Listado de IIEE | Director Coordinador soporte y comunicaciones y Karen Aguilar Yaringafio
P 9 ' acceso)
Publicacion del cronograma del proceso de matricula en UGEL / ASGESE
IlEE Publicas, senalando inicio y fin, N° vacantes por X | x St:%;ré?o(rjl; Director (Especialista de SIAGIE y M[;rr?:éll \42?: [S)z?uargo
grado. P supervision) 9
Onentacion a padres de familia sobre los requisitos y Lista de ' UG.E!'/ASGESE Fredy Vega Segura
cobros autonzados en IE privadas S asistencia Diregior (Esgeaiaplaie S0 Ey Manuel Tello Delgado
i supenvision) 9
Actualizacion de datos de las IIEE en el SIAGIE (Cierre . UGEL / ASGESE
del afo escolar 2018 y apertura del afio escolar 2019) 5 REpRREIACIE | (BifEcky (Especialista de SIAGIE) Fredy Vega Segura
Conformacion de comisiones / Comité de trabajo en la
IIEE (RM N° 321-2017-MINEDU y RM N° 396-2018- UGEL / AGEBRE - Manuel Tello Delaado
MINEDU), Consejo Directivo en Instituciones Educativas Director AGEBATP - ASGESE Farl\Jn Arias Qui%oz
que comparten infraestructura (Sélo en EBA-EBR; segin X RD! - Actas IIEEBRY (Especialista de EBR, EBA, Aldo éorne’o Torres
RM N°172-2010-ED), Conformacion y reconocimiento EBA Técnico productiva - Cirilo Pari ana Leon
del Comité de Participacion Estudiantil (COPAE) (Solo Soporte)
en EBA)
Difusidn y capacitacion a directores de IIEE para el uso X | x Medios de ||Elr§gg UGEL / ASGESE - APP Amado Guevara Gabriel
. del aplicativo de Informe de Gestion Anual 2018 (IGA) difusion y (Soporte y planificacion) Cecilia Fernandez
2. Planificacion EBA
institucional y Elaboracion de propuesta de instrumentos de gestion
pedagogica de las | pedagdgica (Programacion anual, Unidades didacticas y
lEEy programas | sesiones de aprendizaje). UGEL / AGEBRE, '
adueativos o I Docuientekde E”EE ! AGEBATP y ASGESE, Orlando Alex Pablo Medina
Las orientaciones respecto al PCl se brindaran en el gestion dir?eclfi)\?o (Equipo de especialistas de Fanny Arias Quiroz
segundo momento del afio escolar 2019. EBR) L
IEE / UGEL / AGEBRE,
Elaboracion y actualizacion de instrumentos de gestion X X Instrumentos de Equipo AGEBATP y ASGESE, Amado Guevara Gabriel
(PAT, RI, PEI), con asesoria de la UGEL gestion direct (Equipo de especialistas de Fanny Arias Quiroz
irectivo EBR)
> . . UGEL / ASGESE y AGEBRE i
Elaboracion del PAT de la Red Educativa X| X PAT Coordinador (Especialista de EBR y EPT) Amado Guevara Gabriel
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Elaboracion de orientaciones pedagdgicas para la
bienvenida de las y los estudiantes al inicio del ano
escolar 2019. X Orientaciones UGEL / AGEBRE Fanny Arias Quiroz
Jornadas de sensibilizacién a especialistas y directivos Lista de
sobre la implementacion del CNEB X | X | X | asistencia, plan UGEL / AGEBRE Fanny Arias Quiroz
de capacitacion
Desarrollo del programa de recuperacion pedagdgica en Actas de . . .
IEE X aprobacion Director UGEL / AGEBRE Fanny Arias Quiroz
Seguimiento a la finalizacion del Censo del afo escolar Reporte de
gea e X1 x P UGEL/ APP (EEM) Cecilia Fernandez Tapia
2018 censo
Protocolo de
Capacitacion y asistencia técnica dirigido a equipo asistencia IIEE / UGEL / ASGESE y AGEBRE
directivos sobre la aplicacion de los Protocolos X | X | técnicalcapacitac | Equipo (Especialista de convivencia Nancy Saucedo Dietz
establecidos en D.S N° 004 - 2018 - SISEVE ion, registro de | directivo y TOE)
asistencia.
Protocolo de
e ; R A——— asistencia UGEL / ASGESE y AGEBRE
lCapaqtamo_n y asistencia tecnica: Movilizacion *Tutores, X | X | X | técnicalcapacitac | Director Coordinador | (Especialista de convivencia Juan Rojas Huaman
0S mejores > :
ion, registro de y TOE)
asistencia.
. N o om Resultados de | IIEE / UGEL / AGEBRE - . .
E;?:;?ﬂg: (gB;;))llcauon de. prugbadiagnasiieo. para X X evaluacion Director 'y AGEBATP  (Especialistas :lznné Ana_s ?U"OZ
diagnéstica Docentes EBR, EBA) O BARTLOIIES
Supervision del proceso de cierre, renovacion y creacion UGE\';/P ASSESE.’ l;.\GEBF;E 1,
de PRONOEI en las siete UGEL y emision de RD de X RD Ao (Eepccakd o AumgMaa Alege
creacion, de PRONOCEI y Rosario garay Pérez
pago de PEC —
estadistica)
Registro del Consejo Directivo de APAFA, Consejo de Oficio de UGEL / ASGESE
Vigilancia y representantes de PPFF en el CONEI, con X | X | X | Reconocimiento | Director - Roberto Bohérquez Almeyda
' L (Especialista de APAFA)
su respectivo POA y capacitacién de UGEL
Elaboracion y aprobacion del Presupuesto Analitico de PAP elaborado y IEE/ UGEL / APP (Especialista de
3. Presencia de | Personal de las IIEE y del cuadro de horas en EBR aprobado, RD de | Equipo planificacion), UGEL / APP, Sonia Alvarez Orahulio
docentes del 1° de | (Secundaria) y EBA Avanzado aprobacién CH directivo AGEBRE, AGEBATP
clases Publicacion €& E03d0 de méritos de docentes para Comunicacion N
contrao, /N 9}%\‘ por Portal web UGEL / Recursos Humanos Comision

Pl Y\
;
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Publicacion final de plazas vacantes de docentes. por Portal web UGEL / Recursos Humanos Comision
Registrar los contratos oportunamente en el sistema Reportes Nexus
NEXUS con asistencia técnica de la DRELM, Emision de y UGEL / Recursos Humanos Ulises Cano Camarena
Reportes de RD
RD para el pago oportuno al docente
Director y
la
comision
de
Bai terial educativo en d . recursos y UGEL/ASGESE y
e Ia rlaerios & dulca O € tespTo dy get(lerar ERAI0 x | x| x Acta de baja espacios Administracion (Especialista Jorge Yangales Vega
para la recepcion del nuevo material educativo clucalings de materiales y patrimonio)
,de
mobiliarios
infraestruct
ura
Registro de lista de responsables de la recepcion de U .GEL/.ASGESE.Y A Marco Rios Caceres
terial educal las IIEE | SIGA X Administracion (Especialista Maribel Calderon Carh
material educativo en las lIEE, en e de materiales y logistica) aribel Calderon Carhuas
4. Materiales y ia UGEL /ASGESE y o
cowls, e | ST, do s de topunes pwe ) |y | it Epeciis | |0 G
limpieza y oficina, AicfidyeelicatiDICotasc de materiales y logistica) 4 g
mobiliario e !
, el o . . Registro de UGEL / ASGESE - APP ;
|nfra:jestru.ctura Pels‘lgt?(gcelcr)\n lciS(TMrgz;ltenales educativos en las IIEE y x | x | asistencia, foto, | Director (Especialista de materiales y CM'?'(C?: Rios (()jaceTres.
educativa gi e protocolo de monitoreo) ecilia Fernandez Tapia
Elaboracion del cuadro preliminar de materiales = Cuadro de UGEL / ASGESE Marco Rios Caceres
educativos faltantes en las IIEE materiales (Especialista de materiales)
Transferencia de mobiliario excedente en buen estado a Registro de UGEL /| ASGESE vy Ricardo Salcedo
IIEE focalizadas en coordinacion con las redes X | x| x asistencia y Director Coordinador | Administracion (Especialista Tomelansalas e
educativas y UGEL fotografico soporte y control patrimonial) g 9 ga
Campana de recuperacion de espacios en las IIEE, s UGEL / ASGESE vy '
Supervision de Il.EE focalizadas con guardiania con x | x| x| x Eg;ngf?: Director Administracion (Especialista JOFEEergs Si‘;esg a
vivienda P soporte y control patrimonial) g 9 9
Verificar la entrega de obras en IIEE intervenidas por UGEL / ASGESE
PRONlE.D y, en Sligasole retragos establecgr deviones. X | x| x| x Actas.d.(’e (Especialista de Ricardo Salcedo Suarez
de contirgencia a fin de garantizar la continuidad del supervision \
3 NG s infraestructura)
servicle eativo.
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Plan de UGEL / ASGESE
Evaluar la reubicacion de IIEE en alto riesgo de colapso X | x reubicacin (Especialista de Ricardo Salcedo Suarez
infraestructura)
N : ; ;o UGEL / ASGESE
Valid del listado de locales educativos beneficiarios . . G :
d:I lprac‘;mgif)zra]rna d:lasmante:imiento pre\rentiI:(J 2019 o X Oficio Director (Especialista de Ricardo Salcedo Suarez
infraestructura)
Conformacion de Comités de mantenimiento preventivo y UGEL / ASGESE
comité veedor (CONEI) de locales educativos vy % | x| x Acta Director (Especialista de Ricardo Salcedo Suarez
ejecucion infraestructura)
— 0 UGEL / ASGESE
Capacitacion del programa de mantenimiento i s .
Asgsoramiento p;ggnaﬁza do alas II.EE del programa X[ x| x Director (Especialista de Ricardo Salcedo Suarez
' infraestructura)
s T UGEL / ASGESE
| del P d : -
ii%?;n;;;?é?ﬂo ?12 Iofale:I:csg;??es RS B A Director (Especialista de Ricardo Salcedo Suarez
infraestructura)
Difusién e implementacion de la campafia “Tolerancia
cero a la exposicion de radiacion sola” (Elaboracion y
difusion de orientaciones, acondicicnamiento del local X | x ; RD)’ Director UGEL 21 5 ! ASGESE Amado Guevara Gabriel
orientaciones (Especialista de soporte)
escolar con materiales protectores de Ia radicacion solar: 0 pone,
Mallas raschell, toldos, otros)
Difusion de orientaciones para la elaboracion del Plan de Plan de gestion UGEL / ASGESE e Imagen
Gestion de Riesgo en las IIEE, a través de medios de de riesgo Institucional (Especialista de Estela Caballero Caro
comunicacion local. soporle y comunicacion)
Implementacion del Plan de Gestion de riesgos y Plan de gestion
contingencia X de riesgo UGEL / ASGESE Estela Caballero Caro
Validacion de los periféricos de los CEBAS y ver el
cumplimiento de las condiciones en cada una de ellas, ) '
con la elaboracion de un formato para su verificacion y . Reorts —— ll{JEGsEIe;cialistg w E%%EB;BT :lznné Arias (%utroz
: S ; . ; o Cornejo Torres
i;:;s;;rg; Eh;fartnclpacnf)n cuando el caso lo requiera de los Técnico Productiva) Ciflo Paviona Lefn
Supervision de los ambientes compartidos entre EBR'Y ] _
CEBA afin de garantizar se brinde las condiciones para gl % — ?JEGsEf.Ecialistg i EABGREB?BTQP ;2““03‘ Arias (%“”’02
P e ; R ; 5 o Carnejo Torres
el desa;gaﬂ'c‘ﬁjép}igs\?esmnes de aprendizaje. Téenico Productiva) fesnlieatpbio
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Supervision de I1.EE focalizadas por recursos propios x| x| x Informes UGEL / ASGESE Manuel Tello Delgado
- / e Fanny Arias Quiroz
Elaboracion y difusion de las orientaciones para la buena AGEBATP y  ASGESE 3
acogida de estudiantes en el IAE 2 Bumeia (Especialista de EBR, EBA, /gd(? Cgrngjo Tfrr’es
Técnico Productiva) IEDVT SIERESEON
Protocolo de
Capacitacion y asistencia técnica a Directivos: Escuela x| x| x asistencia Equipo Coordinador (LJEGsE:c/iz;:}?théEgo/:\%\/EteazE Nancy Saucedo Dietz
acogedora desde el primer dia de clase. técnica, registro | directivo p Juan Rojas Huaman
de asi : y TOE)
e asistencia.
8 Sucno Ialony Fanny Arias Quiroz
acogidade Reunion de trabajo para organizar la bienvenida de las y Director 'y UGEL / AGEBRE - A YG ra Gabriel
estudiantes desde el | los estudiantes y demas miembros de la comunidad X Actas comunidad AGEBATP - ASGESE 'Rfd OC t:ﬁvgaT r? i
1° diadeclases | educativa. educativa (9-50MJ0 TOfNES
Cirilo Pariona Leon
FAENA EDUCATIVA PARA UNA BUENA ACOGIDA’ X
Ferias informativas y activaciones sobre el Inicio del Ao UGEL / ASGESE e Imagen Amado Guevara Gabriel
Escolar 2019, prevencion y atencion ala violencia contra X | x Fotos, oficios Director Coordinador | Institucional, (Especialista de Kma 3\ L{:evaya I
ninas, nifos y adolescentes en las I.E soporte y comunicaciones) ik AgUarTengang
Capacitacion a promotores y direclores de sobre la Registro de
normatlxa para eI. porrecto 'funC|onam|ento de IEP y X1 X asistencia, folos Carlos Angeles Raqui
prestacion del servicio educativo
Cierre de establecimientos que brindan  servicio
educativo de manera ilegal y/o informal en coordinacion UGEL / ASGESE (Equipo de .
con la UGEL, Municipalidad, Fiscalia de Prevencion del o e Ada. supervision) Calbshingeles Ranyi
6. Funcionamiento Gelildle INDECOR!
de IEE privadas en | Charlas informativas sobre el proceso de matricula a UGEL / ASGESE
locales autorizados | PPFF  afectados por el cierre de establecimientos x | X Reporte (Especialista de soporte y Carlos Angeles Raqui
clandestinos que brindan servicio educativo. EPT)
Difusién de los requisitos y cobros autorizados de las UGEL / ASGESE
instituciones educativas privadas en el proceso de %] X (Especialista de supervision Carlos Angeles Raqui
matricula y comunicaciones EPT
Supervisar que las |EP oferten matriculas solo para los w1 Reporte de UGEL / ASGESE Caflos Anagles Raqui
niveles autqizgdos supervision (Especialista de supervision) SRS ANgeIEs gl
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IX. EQUIPO TECNICO RESPONSABLE

Unidad'de Gestion
Educativa Local N° 03

ESPECIALISTA O RESPONSABLE

Supervision de instituciones educativas (Publico y privadas)

Soporte al servicio educativo (Infraestructura, material
educativo, mobiliario, matricula, gestién de riesgo,
articulacion interinstitucional, seguridad escolar,

convivencia escolar)
APAFA

Planificacidn

Racionalizacion y mejora continﬁa
Estadistica y monitoreo _
Tecnologias de la informacion
Logistica

Almacén

Patrimonio

Recursos humanos
Educacién Basica Regular

Educacién Basica Especial

Salud y alimentacidn escolar

Educacion Basica Alternativa

Educacion Técnico Productiva

Comunicaciones
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Area de Supervision
y Gestion del
Servicio Educativo

peruaie

Sierpree

01173 17 FEB. 2019
OFICINA RESPONSABLE
AREA DE Manuel Tello

SUFERVISION Y  Carlos Angeles
GESTION DEL Amado Guevara Marco
SERVICIO Rios Caceres
EDUCATIVO iEstela Caballero

Area de Planificacion
y Presupuesto

Area de
Administracion

Area de Recursos
Humanos

Area de Gestién de
la Educacion Basica
Regular y Especial

Area de Gestién de

la Educacidn Basica

Alternativa y Técnico
Productiva

Equipo de
participacién y
comunicacion
Especialista del

Organo de Direccién

Ricardo Salcedo

[Rbbe rtoBohdrquez
Almeyda
Sofia Alvarez

Juan Lopez
Cecilia Fernandez
Edgar Aguilar
Victor Correa

Maribel Calderdn
Carhuas

Jorge Yangales

IRobert Rojas Santos

Orlando Alex Pablo
Medina

Fanny Arias Quiroz
Francisca Chiong

Karen Sotelo Mori

Aldo Cornejo Torres

Cirilo Pariona

Karen Aguilar
Yaringano

Marcos Morales
Lozano
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Afo de la Lucha contra ia Corrupcidn y la impunidad
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 1 2 FEB ng
.

PRESUPUESTO 01179

Las fuentes de financiamiento que permitira la ejecucion del plan del BIAE 2019 corresponden a los Recursos
asignados a través del presupuesto destinado a movilizacion de los especialistas-monitores de la UGEL 03; y
de los Recursos Propios recaudados por las Instituciones Educativas, los aportes provenientes de APAFA y las
transferencias que realiza el Ministerio de Educacién para el mantenimiento preventivo de locales escolares de

ser el caso,

EVALUACION

La evaluacion se realiza en la Sede de la UGEL 03 y en cada Institucién Educativa, segun las siguientes
orientaciones:

10.1  Se realizaran reuniones de balance al finalizar cada etapa para obtener informacion del avance en la
ejecucion de actividades del plan BIAE 2019. Se tendra en cuenta los indicadores propuestos por el
Equipo Técnico.

10.2  Se elaboraran los informes correspondientes (balance y evaluacion) que seran remitidos por la UGEL.
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