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Concepto

El organigrama es la representacion grafica de la estructura
organizacional de toda institucion.

Es una fotografia de la institucion en un periodo determinado

y que permite observar el panorama o contexto donde se
ubican las diversas unidades organicas que la constituyen.

ENRIQUE LOUFFAT, Dr. Adm.
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Requisitos

Equilibrado
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Linea de mando-subordinacion
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Linea de niveles de mando subordinacién (desconcentrados)
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Linea de apoyo
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Linea de asesoria
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Linea de control
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Linea consultiva
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Linea operacional
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Linea Coordinadora

___________________
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Linea Descentralizada
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Lineas proyectadas
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Grosor de las lineas
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Lineas con flechas
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Lineas que crean ficticiamente crean niveles jerarquicos
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Tamaro de las unidades en diferentes niveles jerarquicos

Rodolfo Inti Oropeza




Grosor de los bordes de las unidades organicas
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Unidades organicas temporales o por crearse
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Unidades organicas sin colores
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Tipos de Unidades

Organos de
Direccion

Organos
Consultivos

Organos de
@fe]plifo]

Organos de Organos de
Apoyo Asesoria

Organos de
Linea
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-Servir como fuente de informacién -Solo muestra el aspecto formal-
clara, objetiva, directa, que ilustra técnico de la estructura

como es la configuracion estructural organizacional.

de la institucion.

-No disefiarle con base en criterios
-Sirve como fuente orientadora que técnicos
permite ubicar con rapidez y facilidad
alguna unidad organica que se
encargue de desarrollar alguna
funcidén especializada

-Sirve para dar consistencia a la
aplicacion del proceso administrativo

-Sirve para detectar anomalias
estructurales
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Nomenclatura

De la Unidad Organica Del ocupante de la Unidad
Organica
Asamblea general Accionistas
Consejo de Administracion Consejeros / Directivos
Direccién / Gerencia General Director / Gerente General
Direccién / Gerencia de Areas: Director / Gerente de Area:
marketing, finanzas, etc Marketing, finanzas
Jefatura de Division Jefe de Divisidn
Jefatura de Departamento Jefe de Departamento
Jefatura de Seccion Jefe de Seccidn
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Direccién General
Direccion Ejecutiva
Direccion
Sub-Direccién
Division
Departamento

DESpachoMInisterial

Rresigencia

SONsejoMunicipal Seccién
Alcaldia
pESpAChHoRVIcCe=Ministerial =
4 Oficina General

VICEERECIONAU0)
Dirzccion Taariiezt o) zlijtejgfefzle
S UVIETiie!
Dirgeaion Musiie) ezl

Oficina General Adjunta o Ejecutiva
Oficina

EQUIPO;
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